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DRC

FO a alerté la Direction sur l’inquiétude des collaborateurs de ne pas
atteindre le taux de placement de 15%.
La Direction nous rappelle que cet objectif est attendu pour fin 2019.

Même si des actions d’accompagnement vont être déployées, FO reste
vigilant et à l’écoute des collaborateurs car cet objectif ambitieux
génère stress et pression au quotidien.

DME

Nouveau PRV à compter du 1er janvier
2019.

FO souligne les efforts de simplification et
encourage la Direction à poursuivre dans
cette voie.

FO souhaite un bon
déménagement à la DSI,
la DME et l’équipe RH.

Pour 2019, l'équipe FO Nantaise vous souhaite:

1 an de prospérité
52 semaines de pleine santé
12 mois de sérénité
365 jours de bonheur

FO au cœur des préoccupations de tous les salariés

Le 03 décembre 2018 une nouvelle
équipe CO a été recrutée. L’équipe
FO vous souhaite la bienvenue.

https://websapprod.prod.metier.w2k.bouyguestelecom.fr/ANN/Pages/User/RechercheCollaborateur.aspx

