
     

Lors des CSE, la Direction a confirmé sa volonté 

d’accompagner les collaborateurs dans l’atteinte de tous 

les objectifs fixés par l’entreprise SANS PRESSION. 

FO a demandé à plusieurs reprises : 

➢ La mise en place de double écoute, à la demande des salariés, après 

échange avec leur manager  

 

➢ Le suivi des indicateurs FTTH (enjeu majeur) en toute transparence, lors 

des réunions d’équipes 
 

➢ Le nombre de prises FTTH devant permettre aux salariés d’avoir plus 

d’opportunités, la direction doit en donner les moyens sans blablas 
 

➢ La mise en place d’un Pôle FTTH Tech 
 

FO sera très présent pour s’assurer de la mise 

en place des actions à prévoir SANS PRESSION 

Techsee : 
o Sur cette période transitoire de pilote 

o Une formation adaptée pour tous les collaborateurs ainsi que pour le client 

o Une communication sur les bienfaits de cet outil. 

o Un suivi de son utilisation                     

                    

Assistance Technique 


