
FO demande à la Direction :

• De rassurer ses collaborateurs, d’être à leur écoute, de reconnaitre
la pénibilité de leurs conditions de travail en communiquant avec
eux directement sans intermédiaires

• De rémunérer à 100 % le PAC managérial fortement impacté sur ce
mois de février

• De geler les performances des collaborateurs sur cette période
+ compensation financière via une indemnité exceptionnelle

Téléchargez FO BouygTel

Pour être informés à tout moment

Février 2020

Depuis + de 15 jours, de fortes perturbations outils
Impactent le quotidien de la DCI.

Les collaborateurs sont épuisés et stressés.
FO a agi en région et en national afin que des actions soient menées ! 

ALERTE METEO

AVIS DE TEMPETE SUR LES OUTILS ! 

#OnEstFaitPourEtreEnsemble et c’est ensemble que la DSI, DCI
et le réseau se mobilisent pour rétablir les situations critiques

le plus rapidement possible.
A la Direction de se joindre à NOUS et de mettre les moyens

pour que les supports techniques et le terrain
n’en subissent pas les conséquences.


